
НАЦРТ 
 

На основу члана 39. став (2) тачка 5. Закона о локалној самоуправи (Службени 
гасник Републике Српске“ број 97/16, 36/19 и 61/21) члана 36. став (2) тачка 5.  
Статута општине Теслић („Службени гласник Општине Теслић“ број 4/17),  
Стратегије  развоја Општине Теслић за период 2018-2027. године, Гендер акционог 
плана општине Теслић за период 2020-2024. године (Службени гласник општине 
Теслић“ број 9/20) и Одлуке о усвајању Буџета општине Теслић за 2021. годину 
(„Службени гласник Општине Теслић“ број 22/21),  Скупштина општине Теслић, на 
сједници одржаној дана _________________ године, донијела је  

 

 

О Д Л У К У 
 

о усвајању Програма кориштења подстицајних средстава у функцији 
самозапошљавања и запошљавања за 2022. годину 

 
I 

УСВАЈА СЕ Програм кориштења подстицајних средстава у функцији 
самозапошљавања и запошљавања за 2022. годину.  
 

II 
Програмом  кориштења подстицајних средстава у функцији самозапошљавања и 
запошљавања за 2022. годину представља основ за достизање циљева, намјене, 
финансијског оквира, начина реализације и праћења реализације Програма у 2022. 
години. 

III 
Програм кориштења подстицајних средстава у функцији самозапошљавања и 
запошљавања за 2022. годину из тачке I представља саставни дио ове Одлуке, a 
доступан  је јавности путем званичне интернет странице општине Теслић, у 
Одјељењу за привреду и пољопривреду, Одсјеку за привреду Општинске управе и 
Стручној служби Скупштине општине.  
 

  IV 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику 
општине Теслић“.  
 
 
 
 
Број:         ПРЕДСЈЕДНИК СО-е  
Датум:        Саво Касаповић, с.р.  
 
 
 
 



О б р а з л о ж е њ е 

ПРАВНИ ОСНОВ ЗА ДОНОШЕЊЕ ОДЛУКЕ 

Основ за доношење Програма кориштења подстицајних средстава у функцији 

самозапошљавања и запошљавања за 2022. годину  (у даљем тексту: Програм) 

представља Закон о локалној самоуправи (Службени гласник Републике Српске“ 

број 97/16 и 36/19), члан  39. став (2) тачка 5) којом је дефинисано да Скупштина 

општине у оквиру својих надлежности  доноси планове и програме развоја 

јединице локалне самоуправе, план локалног економског развоја, план 

инвестирања и план капиталних инвестиција, и тачка 9) према којој Скупштина 

општине доноси одлуке и друга општа акта о обављању функција из области 

културе, образовања, спорта, здравства, социјалне заштите, информација, 

занатства, туризма, угоститељства и заштите животне средине. Истовјетна 

рјешења садржана су у Статуту  општине Теслић („Службени гласник општине 

Теслић“ број 4/17) члан 36. став  (2) тачке 5) и 9).  Статутом општине Теслић члан 

27. тачка 11) дефинисано је да Општина у оквиру својих надлежности у области 

привреде, предузетништва и пољопривреде доноси стимулативне мјере 

запошљавања и самозапошљавања. Стратегијом развоја Општине Теслић за период 

2018-2027. године дефинисан је стратешки циљ који се односи на економску 

компоненту Стратегије и према коме су дефинисане мјере које доприносе 

остварењу стратешког циља 1- Креирати услове за интензиван привредни раст и 

запошљавање. Гендер акциони план општине Теслић за период од 2020-2024. 

године („Службени гласник општине Теслић“ број 9/20) је усмјерен на равноправан 

третман полова у складу са законодавством БиХ и РС, те су истим дефинисане 

активности на јачању положаја жена у економској сфери живота.  Одлуком  о 

усвајању Буџета општине Теслић за 2022. годину („Службени гласник општине 

Теслић“ број 3/21)  обезбјеђена су средства у оквиру потрошачке јединице 

Одјељење за привреду и пољопривреду, на ставци  414100 - Субвенције нефин. 

субјектима – подстицаји у привреди у износу од 250.000,00 КМ. 

 

РАЗЛОЗИ ЗА ДОНОШЕЊЕ ОДЛУКЕ 

Скупштина општине Теслић је у 2021. години  усвојила Програма кориштења 

подстицајних средстава у функцији самозапошљавања и запошљавања за 2021. 

годину. Програмом су била предвиђена укупна средства у износу од 150.000,00 КМ 

за самозапошљавање и 100.000,00 КМ за запошљавање. Прерасподјелом средстава 

у складу са пристиглим пријавама омогућено је да се средства подстицаја одобре 

свим лицима која су испуњавала услове јавног позива. У току периода у коме је било 

могуће изразити жалбу на предложену ранг листу једно лице је одустало , те је 

донешена одлука да се у компоненти самозапошљавања подрже 34 предузетника 

са појединачним износом од 5.000,00 КМ, укупно 170.000,00 КМ. У оквиру ове 

компоненте одобрена су средства за два предузетника која припадају категорији 

дјеце погинулих бораца, а који су своју предузетничку дјелатност регистровали у 



2020. години. За компоненту запошљавања пристигле су 22  пријаве и све су 

испуњавале услове, те је свим апликантима додјељен подстицај за запошљавање 

једног новог радника. Наведени показатељи указују да постоји реална потреба и 

интерес привредних субјеката за оваквим видом подстицаја, којим се у одређеној 

мјери доприноси одрживости постојећих пословних активности, радних мјеста, али 

и креирању нових.  

За текућу годину је на позицији подстицаја привреди у Буџету општине Теслић 

предвиђено 250.000,00 КМ те је било потребно израдити Програм утрошка ових 

средстава и исти доставити Скупштини на разматрање и усвајање. 

 

ОБРАЗЛОЖЕЊЕ ПРЕДЛОЖЕНИХ РЈЕШЕЊА 

Програм кориштења подстицајних средстава у функцији самозапошљавања и 

запошљавања у 2022. години израђен је како на основу законске регулативе тако и 

на основу позитивног искуства из пројеката који су спроведени у протеклим 

годинама. Програмом су предвиђене двије мјере подстицаја: Подстицаји за 

самозапошљавање (оснивање предузетничких дјелатности) и подстицаји за ново 

запошљавање код предузетника и МСП (мала и средња предузећа). У претходним 

годинама најбољи резултати су постигнути у области самозапошљавања, односно 

суфинансирања отварања предузетничких дјелатности. Обзиром да ће до усвајања 

Програма, а потом расписивања јавног позива и комисијског прегледа пријава  

проћи пар мјесеци текуће године предложено је да право на подстицај у оквиру ове 

двије мјере могу остварити сва лица која су од окончања јавног позива по Програму 

из 2021.  године до дана објаве јавног позива по Програму из 2022. године  

регистровала предузетничку дјелатност, односно запослила нове раднике. Ово 

подразумјева испуњавање општих и посебних критерија дефинисаних Програмом. 

Програмом је предвиђен износ по једном кориснику који за регистровану 

предузетничку дјелатност износи 5.000,00 КМ, а за новозапослено лице 4.000,00 

КМ. Програмом су детаљно разрађени: буџет програма, циљеви, циљне групе, 

активности/процедуре за спровођење Програма, услови за остваривање права на 

додјелу подстицајних средстава, критеријуми, поступци додјеле, динамика 

исплате, као и начин контроле намјенског кориштења средстава.  

 

ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА ПОТРЕБНА ЗА РЕАЛИЗАЦИЈУ ОДЛУКЕ 

За реализацију овог Програма у Буџету Општине предвиђена су средства у износу 

од 250.000,00 КМ у оквиру потрошачке јединице Одјељење за привреду и 

пољопривреду, на ставци  414100 - Субвенције нефин. субјектима – подстицаји у 

привреди. 

У Теслићу, март 2022. године 

Обрађивач:         Предлагач    

Одјељење за привреду и пољопривреду                                           Начелник општине 


